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Vorstand und Aufsichtsrat der Fraport AG erklaren gemal3 § 161 Aktiengesetz:

Die letzte Entsprechenserklarung erfolgte am 12. Dezember 2011. Seitdem hat die Fraport AG
den Empfehlungen der Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex in der
Fassung vom 26. Mai 2010 mit folgender Abweichung entsprochen:

.Die Vergutung der Aufsichtsratsmitglieder sieht keinen erfolgsorientierten, variablen Bestandteil
vor (Kodex Ziffer 5.4.6 Abs. 2 in der Fassung vom 26. Mai 2010)."

Die Aufsichtsratsmitglieder erhalten entsprechend 8 12 der Satzung eine feste Vergttung und
Sitzungsgeld. Die Gesellschaft halt dies mit Blick auf die intensiv kontrollierende Tatigkeit des
Aufsichtsrats fur vertretbar. Diese Auffassung wurde durch die Neuregelung von Ziffer 5.4.6 Abs.
2 (Wegfall der Empfehlung einer erfolgsorientierten Vergutung fir Aufsichtsratsmitglieder) in der
von der "Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex" am 15. Mai 2012
vorgelegten und am 15. Juni 2012 im Bundesanzeiger veroffentlichten neuen Kodexfassung

bestatigt.
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Auch den Empfehlungen der neuen Kodexfassung vom 15. Mai 2012 hat die Fraport AG
entsprochen mit Ausnahme der neu gefassten Ziffer 5.4.1.

Aufgrund der Neuregelung der Empfehlung zur Benennung konkreter Ziele fur die
Zusammensetzung des Aufsichtsrats in Ziffer 5.4.1 hat der Aufsichtsrat in seiner Sitzung am 14.
Dezember 2012 beschlossen, dass dem Gremium mindestens drei im Sinne von Ziffer 5.4.2
DCGK unabhangige Anteilseignervertreter angehoren sollen.

Da die Neufassung von Ziffer 5.4.6 Abs. 2 DCGK keine Empfehlung mehr bezuglich der
EinfUhrung eines erfolgsorientierten Vergitungsbestandteils flr Aufsichtsrate vorsieht, entspricht
die Fraport AG den Empfehlungen des aktuellen Deutschen Corporate Governance Kodex ab
heute ohne Abweichungen und wird dies auch zukuUnftig tun.

Frankfurt am Main, den 14.12.2012



